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Votre service de Prévention et de 

Santé au travail vous accompagne 

 

 

 

A l’attention des employeurs  

 

Calendrier des 

sensibilisations 2026  
 

 

Les sensibilisations proposées par le PRISSM permettent d’aborder la prévention en santé 

travail, d’échanger sur les risques professionnels et sur les enjeux santé/sécurité. 

 

Les sensibilisations sont réalisées au PRISSM sur le site de Pau et pour certaines sur le site 

de Labastide-Cézéracq. 

 

Les inscriptions et les participations sont comprises dans la cotisation annuelle.  

 

Merci de bien vouloir remplir et nous retourner le formulaire d’inscription présent en fin de 

document.  
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Développer la prévention dans mon entreprise 

S’approprier les bases de la santé et sécurité 

au travail 

(Réf. : BASE) 

Public ciblé : Employeurs, salariés chargés de prévention 

Objectifs de la sensibilisation : 

 Comprendre les fondamentaux en santé et sécurité au travail pour 

mieux appréhender leur mise en place en entreprise  

Sessions :  

□ 05/02/2026, 13h30 (Pau) 

□ 01/12/2026, 08h30 (Pau) 

 

 

Le Document Unique d’évaluation 

des risques professionnels 

(Réf. : DUER) 

Public ciblé : Employeurs, salariés chargés de prévention  

Objectifs de la sensibilisation : 

 Connaître la réglementation 

 Savoir identifier et évaluer les risques (mise à disposition d’un 

outil) 

Sessions :  

□ 29/01/2026, 08h30 (Pau)  

□ 21/04/2026, 13h30 (Pau)  

□ 18/06/2026, 08h30 (Labastide-Cézéracq) 

□ 22/09/2026, 08h30 (Pau) 

□ 17/11/2026, 13h30 (Pau) 

 

  

 

Atelier nouveaux adhérents 

(Réf. : NA) 

Public ciblé : Employeurs ayant récemment adhéré  

Objectifs de la sensibilisation :  

 Connaître l’organisation et les missions du PRISSM 

 Identifier les accompagnements proposés par le PRISSM  

Sessions :  

□ 25/06/2026, 13h30 (Pau)  

□ 15/12/2026, 08h30 (Pau) 

 

1,5 heures

2 heures

2,5 heures
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Accompagner mes salariés en difficulté Accompagner mes salariés en difficulté Prévenir des risques professionnels spécifiques 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prévenir les risques chimiques 

(Réf. : CHIM) 

Public ciblé : Salariés (tous secteurs hors industries chimiques) 

Niveau débutant, utilisant ou au contact des produits chimiques (ex : 

aide à domicile, mécanicien, maçon, coiffeur…)  

Objectifs de la sensibilisation :  

 Identifier les agents chimiques pouvant être présents sur les lieux 

de travail  

 Connaître l’étiquetage des produits chimiques  

 Connaître les voies de pénétration des agents chimiques dans 

l’organisme, le devenir dans l’organisme et les effets possibles sur 

la santé – cas particulier : la grossesse 

 Connaître les moyens de prévention et de protection (EPI, hygiène 

au poste et hygiène individuelle) 

Sessions :  

□ 17/03/2026, 13h30 (Pau) 

□ 08/10/2026, 08h30 (Labastide-Cézéracq) 

Prévenir les risques liés 

aux horaires atypiques de travail 

(Réf. : HAT) 

Public ciblé : Salariés travaillant de nuit et/ou en horaires décalés 

(postés 2x8, 3x8…)  

Objectifs de la sensibilisation :  

 Informer sur les risques liés au travail de nuit ou posté  

 Apporter des conseils pratiques sur le sommeil, l’alimentation et 

l’activité physique 

Sessions :  

□ 11/06/2026, 13h30 (Pau)  

2 heures

2 heures
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Accompagner mes salariés en difficulté Accompagner mes salariés en difficulté Prévenir des risques professionnels spécifiques 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Sensibiliser aux risques  

de troubles musculo-squelettiques 

(Réf. : TMSS) 

Public ciblé : Salariés 

Objectifs de la sensibilisation :  

 Définir les TMS 

 Identifier les facteurs de risques professionnels favorisant 

l’apparition de TMS 

 Identifier des leviers de prévention 

Sessions :  

□ 10/03/2026, 08h30 (Pau) 

□ 16/06/2026, 13h30 (Labastide-Cézéracq) 

□ 08/12/2026, 08h30 (Pau) 

Initier une démarche de prévention 

des troubles musculo-squelettiques 

(Réf. : TMSE) 

Public ciblé : Employeurs, chargés de prévention, membres du CSE 

Objectifs de la sensibilisation :  

 Identifier les facteurs de risque TMS 

 Développer une démarche de prévention des TMS : Méthode 

d’analyse de la charge physique de travail de l’INRS  

 Sessions :  

□ 03/03/2026, 08h30 (Pau) 

□ 08/09/2026, 08h30 (Pau) 

2 heures

1,5 heures
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Prévenir des risques professionnels spécifiques 

 

 

 

 

 

  

Prévenir les risques liés 

au travail devant écran 

(Réf. : ECR) 

Public ciblé : Salariés occupant principalement un poste informatique 

Objectifs de la sensibilisation :  

 Informer sur les risques liés au travail devant écran (fatigue 

visuelle et troubles musculo-squelettiques) 

 Donner des points de repère pour une installation adéquate au 

poste de travail 

Sessions :  

□ 03/02/2026, 08h30 (Pau) 

□ 02/04/2026, 13h30 (Pau) 

□ 02/07/2026, 08h30 (Pau) 

□ 10/09/2026, 13h30 (Pau) 

□ 03/11/2026, 08h30 (Pau) 

2,5 heures

Mieux vivre le télétravail 

(Réf. : TLTS) 

Public ciblé : Salariés 

Objectifs de la sensibilisation :  

 Informer sur les risques liés au télétravail 

 Donner des repères de bonnes pratiques  

Sessions :  

□ 04/06/2026, 08h30 (Pau) 

Télétravail : les points clés  

pour l'inscrire dans la durée 

(Réf. : TLTE) 

Public ciblé : Employeurs, responsables RH, chargés de prévention, 

membres du CSE 

Objectifs de la sensibilisation :  

 Définir, comprendre et appréhender le télétravail  

 Pérenniser le télétravail avec succès : les bonnes pratiques 

Session :  

□ 30/06/2026, 08h30 (Pau)  

2 heures

2 heures



 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 / 8 

Prévenir des risques professionnels spécifiques 

2,5 heures 

heures

Maintien dans l’emploi de vos salariés 

(Réf. : MDE) 

Public ciblé : Employeurs, responsables RH 

Objectifs de la sensibilisation :  

 Connaître les nouveaux dispositifs (salarié en arrêt maladie, 

essai encadré, RDV de liaison, visite de reprise, etc.) 

 S’informer sur la cellule PDP (Prévention de la Désinsertion 

Professionnelle) du PRISSM et les partenaires extérieurs 

Sessions :  

□ 19/03/2026, 13h30 (Pau)  

□ 29/09/2026, 13h30 (Pau) 

Prévenir les risques psychosociaux 

(Réf. : RPS) 

Public ciblé : Employeurs, responsables RH, chargés de prévention, 

membres du CSE 

Objectifs de la sensibilisation :  

 Comprendre et mieux appréhender les risques psychosociaux 

dans l’entreprise 

 Connaître la démarche d’évaluation et d’intégration dans le 

document unique 

Sessions :  

□ 24/02/2026, 08h30 (Pau) 

□ 28/04/2026, 08h30 (Pau) 

□ 23/06/2026, 13h30 (Labastide-Cézéracq) 

□ 15/09/2026, 08h30 (Pau) 

□ 24/11/2026, 08h30 (Pau) 

Prévenir les violences 

sexistes et sexuelles au travail 

(Réf. : VSST) 

Public ciblé : Employeurs, responsables RH, chargés de prévention, 

membres du CSE 

Objectifs de la sensibilisation : 

 Actualiser ses connaissances dans le domaine 

 S'inscrire dans une démarche de prévention 

Sessions :  

□ 24/03/2026, 08h30 (Pau)  

□ 02/06/2026, 08h30 (Pau)  

□ 13/10/2026, 08h30 (Pau) 
2,5 heures

1,5 heures
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Accompagner mes salariés en difficulté Accompagner mes salariés en difficulté Prévenir des risques professionnels spécifiques 

 

 

 

 

 

 

  

Identifier et gérer les pratiques addictives 

en milieu professionnel 

(Réf. : ADDE) 

Public ciblé : Employeurs  

Objectifs de la sensibilisation : 

 Informer sur les enjeux et le cadre normatif des addictions en 

entreprise  

 Comprendre pour agir : différents types d’addictions et de 

substances psychoactives, facteurs de risques 

 Inscrire la notion d’addiction comme risque professionnel  

 Agir face à un comportement suspect au travail  

Session :  

□ 23/04/2026, 13h30 (Pau) 

□ 01/10/2026, 13h30 (Pau) 

Le risque routier au travail 

(Réf. : ROUT) 

Public ciblé : Salariés effectuant des déplacements routiers  

Objectifs de la sensibilisation :  

 Informer sur l’accidentalité et la mortalité routière 

 Comprendre la différence entre accident de trajet et de mission 

 Connaître les responsabilités des employeurs et des salariés 

 Identifier les facteurs aggravants 

Sessions :  

□ 26/02/2026, 13h30 (Pau) 

□ 09/06/2026, 13h30 (Labastide-Cézéracq) 

□ 15/10/2026, 13h30 (Pau) 

Comprendre et prévenir les risques liés à la 

consommation de Substances PsychoActives 

(Réf. : ADDS) 

Public ciblé : Salariés 

Objectifs de la sensibilisation :  

 Faire la différence entre les divers niveaux de consommation 
de Substances PsychoActives (SPA) 

 Connaître les effets sur la santé, sur la sécurité au travail et 
sur la conduite (alcool, cannabis, tabac) 

 Identifier le cadre réglementaire et la conduite à tenir en cas 
de troubles du comportement au travail  

 Sessions :  

□ 12/03/2026, 13h30 (Pau) 

□ 03/09/2026, 13h30 (Pau) 
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Formulaire d’inscription 

Entreprise 

Raison sociale : ………………………………………………………………………………………. 

N° adhérent PRISSM : ………………………………………………………………………………. 

Personne en charge des inscriptions : ……………………………………………………………... 

Mail : …………………………………………………………………………………………………... 

Tél : ……………………………………………………………………………………………………. 

Participants 

Référence 
sensi. 

Date de 
session 

NOM Prénom et Fonction       
du participant 

Mail du participant 

    

     

    

    

    

    

    

 

Veuillez retourner le formulaire d’inscription à l’adresse suivante : 

PRISSM - Zone Europa - 2, avenue Maria-Gaëtana Agnesi - 64000 PAU 

ou par mail : contact.sensibilisation@prissm.fr 
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